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La presente programacion se ajusta en todos sus aspectos mas significativos a lo establecido en
la “ORDEN de 8 de mayo de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se establece el curriculo del titulo de Técnico Superior en Marketing y
Publicidad para la Comunidad Autonoma de Aragon”.

1. OBJETIVOS

Los objetivos del mdédulo son conseguir en el alumnado los siguientes resultados de aprendizaje:

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las
puedan satisfacer.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo
y desarrollando las fases que lo componen.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencion y la
documentacién asociada.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto,
justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

2. ORGANIZACION, SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DE LOS
CONTENIDOS

El modulo profesional de proyecto, tendra por objeto la integracion de las diversas capacidades
y conocimientos del Ciclo Formaciéon Profesional de Grado Superior de Marketing y Publicidad,
se concretara en la elaboracion de un proyecto por parte del alumnado que contemple las variables
tecnologicas y organizativas relacionadas con el perfil profesional del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior de Marketing y Publicidad queda determinado
por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales y por la
relacion de cualificaciones y, en su caso unidades de competencias del Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales; todo lo anterior desarrollado en los articulos 4, 5 y 6 de la Orden
de 8 de mayo de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que
se establece el curriculo del titulo, para la Comunidad Autonoma de Aragon.

2.1. CONTENIDOS

El equipo docente del ciclo, coordinado por el profesorado tutor del modulo profesional de
proyecto, realizara propuestas de trabajo relacionadas con el contenido tratado en los diferentes
modulos del curriculo del ciclo formativo que serdn validadas por el Departamento de Comercio
y Marketing.

A su vez, al objeto de favorecer con el desarrollo de este modulo profesional la transferencia de
conocimiento entre los centros docentes de formacion profesional y el tejido productivo, la
Resolucion de 12 de diciembre de 2012, del Director General de Ordenacion Académica, por la



que se dictan instrucciones para la programacion, seguimiento y evaluacion del moédulo
profesional de proyecto establece que los proyectos se vincularan en la medida de lo posible a
empresas reales del entorno del centro docente. En este sentido, se propondra al alumnado, en la
medida de lo posible, la realizacion del proyecto en la misma empresa en la que realice el modulo
FCT porque potenciara dicha transferencia de conocimiento.

El alumnado serd informado de las propuestas de trabajo previstas y validadas por el
Departamento. Sin embargo, el alumnado puede presentar una nueva propuesta de proyecto que
debera ser validada por el departamento. En caso de que no fuese aceptada el alumnado debera
presentar una nueva propuesta que, igualmente, debera ser validada por el departamento.

2.2. DISTRIBUCION TEMPORAL

El modulo profesional de Proyecto se desarrolla, con caracter general, simultdneamente al
modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo. Si el alumnado va a realizar la FCT en
el periodo ordinario (tercer trimestre) las actividades iniciales se desarrollaran en la tutoria y
antes de finalizar el primer trimestre se realizard una sesion presencial con el alumnado
matriculado en el modulo profesional de proyecto en la que se les informard sobre: la
organizacion y normas de realizacion del mddulo profesional, las especificaciones del trabajo a
realizar y la evaluacion del mismo y las propuestas de trabajo previstas y validadas por el
Departamento de Comercio y Marketing.

A lo largo del mes de enero, el alumnado comunicard por escrito al profesorado tutor/a del
modulo profesional de proyecto su propuesta respecto al trabajo a realizar. Validadas las
propuestas de trabajo e identificados los puestos formativos en las empresas para la realizacion
del moédulo FCT, el profesorado tutor del modulo profesional de Proyecto realizara, con
anterioridad al inicio del modulo FCT, la asignacion de los proyectos entre el alumnado de
acuerdo con el resto del equipo docente del ciclo.

El tercer trimestre se utilizara para la concrecion, correccion y asesoramiento acerca del proyecto.
A cada miembro del alumnado se le asignard un miembro del profesorado de tutor personal, de
entre los miembros del profesorado que impartan clase en segundo curso de ciclo superior.

Cada director/a de proyecto llevard un seguimiento de las correcciones y valoraran la
metodologia seguida por el alumnado. Se penalizara no realizar las correcciones indicadas por su
tutor/a en el proyecto. Se debe cuidar la ortografia y seguir las instrucciones indicadas por el
profesorado al comienzo del curso.

Se establecera una fecha para la entrega del proyecto final con tiempo suficiente para que los
miembros del tribunal puedan revisar el proyecto antes de la exposicion.

Si el alumnado va a realizar la FCT en el periodo extraordinario (principio de curso).
Identificados los puestos formativos en las empresas para la realizacion del modulo FCT, el
profesorado tutor del modulo profesional de proyecto les informaré sobre las caracteristicas del
modulo de proyecto y las propuestas de trabajo previstas.



El alumnado comunicaré por escrito al profesorado tutor/a del mddulo profesional de proyecto
su propuesta respecto al trabajo a realizar. Validadas las propuestas de trabajo, el profesorado
tutor del modulo profesional de proyecto realizara la asignacion de los proyectos entre el
alumnado de acuerdo con el resto del equipo docente del ciclo.

El periodo en el que el alumnado esta realizando la FCT se utilizara para la concrecion, correccion
y asesoramiento acerca del proyecto. Durante las reuniones de seguimiento tutorial de la FCT se
podré realizar también el seguimiento del proyecto y si fuera necesario se estableceran reuniones
adicionales.

Se establecera una fecha para la entrega del proyecto final con tiempo suficiente para que los
miembros del tribunal puedan revisar el proyecto antes de la exposicion.

3. PRINCIPIOS METODOLOGICOS DE CARACTER GENERAL

Tutorias de orientacion y formacion por parte del tutor del médulo en el primer y segundo
trimestre.

Asesoramiento, orientacion y formacion por parte del equipo docente durante el curso lectivo.
Tutorizacion colectiva por parte del equipo docente en actividades de programacion y
seguimiento en el tercer trimestre.

Tutorizacion individual quincenal durante el tercer trimestre por parte del profesorado tutor/a.
Asesoramiento y orientacion individual de los miembros del equipo docente durante el tercer
trimestre.

4. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

4.1 CRITERIOS DE EVALUACION.

Son los establecidos en el decreto del modulo. Se indican el apartado 5.

4.2 CRITERIOS DE CALIFICACION

Se valorara de forma numérica de 1 a 10. El proyecto se aprobara si se obtiene una nota final de
5 o mas, antes de redondear decimales.

La no presentacion de las distintas tareas encomendadas por el profesorado tutor/a en la fecha
indicada al efecto serd motivo de valoracion negativa.

Se valorard la originalidad de los trabajos y se penalizara el plagio.

Definimos como plagio la reproduccion idéntica de frases de otro autor sin la cita
correspondiente. No importa si la fuente es un libro, un articulo, una pagina web, el trabajo
realizado por otro estudiante, etc. El profesorado de este Centro considera que, apropiarse del
trabajo realizado por otra persona es un robo y no sera aceptado en ninguna situacion académica,
ya sea intencionada o por accidente. Se controla el plagio mediante la seleccion de parrafos al



azar, si se detecta un indice superior al 10% de lo auditado el Proyecto quedara invalidado.

Las calificaciones puestas por el profesorado seran sin decimales. Las medias que se calculen se
daran con dos decimales con redondeo estandar. La calificacion que otorgara el tribunal sera la
media aritmética de las calificaciones puestas por cada miembro del profesorado previa
eliminacion de las notas extremas, si estas difieren en 4 o mas puntos.

Exposicion

- El tiempo propuesto es de 15 minutos, por lo que el alumnado debera prepararse durante
su exposicion para ajustarse al mismo.

- Se valorara positivamente la utilizaciéon de medios o recursos TIC en la exposicion:
Prezzi, videos, elaboracion de pagina web, tripticos, tarjetas... y todo aquello que el alumnado
considere oportuno e influya positivamente en la exposicion.

- La exposicion debe ser fluida, sin lectura de los medios a utilizar por el alumnado, se debe
conectar visualmente con el publico (profesorado, alumnado y resto de invitados/as). Para
realizar la defensa el alumnado podré disponer de un guidn con una extension maxima de una
pagina.

- En la planificacion de las exposiciones se dejara un descanso entre una y otra, de manera
que se pueda reunir el tribunal y consensuar y debatir acerca de la calificacion del trabajo.

- La presentacion del proyecto es un acto abierto a todo el colectivo educativo.

- Soélo el tribunal estard autorizado para realizar cuestiones acerca del proyecto expuesto
por el alumnado.

5. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

La formacion del médulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y de
las competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

A continuacion, aparece la ponderacion de cada uno de los criterios de evaluacion.

La nota de final de curso se obtendra a partir del célculo de la nota, teniendo en cuenta el
porcentaje asignado a los criterios de evaluacion.



RESULTADO DE APRENDIZAJE

1. Identifica necesidades del sector productivo, relaciondndolas con proyectos tipo que las puedan

satisfacer.
Criterios de evaluacion Porcentaje | Instrumento
1.a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas 30, TRABAJO
organizativas y el tipo de producto o servicio que ofrecen. ° ESCRITO
1.b) Se han caracterizado las empresas tipo, indicando la estructura organizativa 30, TRABAJO
y las funciones de cada departamento. ° ESCRITO
1.c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas. 49 TRABAJO
(V]
ESCRITO
1.d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector. 20, OBSERV.
(V]
DIRECTA
1.e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las o TRABAJO
- 3% | EscriTO
demandas previstas.
1.f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas en el proyecto. 49 TRABAJO
° ESCRITO
1.g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de 30, TRABAJO
riesgos, y sus condiciones de aplicacion. ° ESCRITO
1.h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de 30, TRABAJO
las nuevas tecnologias de produccion o de servicio que se proponen. ° ESCRITO
1.1) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del 50 OBSERV.
proyecto. ? DIRECTA
TOTALR.A.1 27%

RESULTADO DE APRENDIZAJE

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando

las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion Porcentaje | Instrumento
2.a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en OBSERYV.
3% | DIRECTA
el proyecto.
2.b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo o TRABAJO
4 %
ESCRITO
2.c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su OBSERV.
i 3% | DIRECTA
contenido.
2.d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su o OBSERV.
alcance 3% DIRECTA
2.e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para OBSERV.
i 2% | DIRECTA
realizarlo.
2.f) Se ha realizado el presupuesto economico correspondiente. 49 TRABAJO
ESCRITO
2.g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha TRABAJO
3%
del mismo. ESCRITO
2.h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio. 0 OBSERV.
3%
DIRECTA
2.1) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la OBSERV.
i 2% | DIRECTA
calidad del proyecto.
TOTALR.A.2 27%




RESULTADO DE APRENDIZAJE

3.Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencion y la documentacion asociada.

Criterios de evaluacion Porcentaje | Instrumento
3.a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcion de las 30, PRESENT
necesidades de desarrollo. 0 DEFENSA
3.b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad. 30, PRESENT
V]
DEFENSA
3.c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar 30, TRABAJO
a cabo las actividades. 0 ESCRITO
3.d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las 30, PRESENT
actividades. 0 DEFENSA
3.e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion, definiendo el plan 30, PRESENT
de prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios. 0 DEFENSA
3.f) Se ha planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los o PRESENT
tiempos de ejecucid 3% | DEFENSA
pos de ejecucion.
3.2) Se ha hecho la valoracion econémica que da respuesta a las condiciones de 30, PRESENT
su puesta en practica. 0 DEFENSA
3.h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la ejecucion. 30, TRABAJO
(V]
ESCRITO
TOTALR.A. 3 24%

RESULTADO DE APRENDIZAJE

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto, justificando la

seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion Porcentaje | Instrumento
4.a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o PRESENT
: : 3% | DEFENSA
intervenciones.
4.b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion. 0 PRESENT
3%
DEFENSA
4.c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que PRESENT
puedan presentarse durante la realizacion de las actividades, su posible soluciony | 3,50 % DEFENSA
registro.
4.d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los PRESENT
. . . . . 3 ,50% DEFENSA
recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.
4.e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion de PRESENT
- 3% | DEFENSA
las actividades y del proyecto.
4.f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion de los usuarios o 30, PRESENT
clientes en la evaluacion y se han elaborado los documentos especificos. ° DEFENSA
4.g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de PRESENT
. : 3% | DEFENSA
condiciones del proyecto, cuando este existe.
TOTALR.A. 4 22%
TOTAL 100%




6. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza — aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del mddulo estan relacionadas con:

- La ejecucion de trabajos en equipo

- La responsabilidad y la autoevaluacion del trabajo realizado

- La autonomia y la iniciativa personal

- El uso de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion.

Este modulo se evaluard mediante tribunal constituido por el profesorado tutor/a y tres
miembros del profesorado del equipo docente del ciclo, tomando en consideracion los
siguientes aspectos:

A. La presentacion por escrito.
B. El proceso de elaboracion y metodologia.
C. La defensa oral.

Este tribunal valorard la calidad del contenido del Proyecto y la defensa que realice el alumnado.
El profesorado responsable evaluara los aspectos formales del proyecto y el proceso y método
seguido para su elaboracion. En caso de que el profesorado responsable no haya sido director del
Proyecto, para otorgar la nota correspondiente al proceso y método seguido por el alumnado se
basara en la informacion transmitida por el profesorado que haya actuado como director/a.

Existe una plantilla de correccion que estd estructurada en tres bloques que contienen una serie
de criterios para valorar diferentes aspectos de la realizacion del Proyecto.

La ponderacion de cada bloque sobre la nota final serd la siguiente:
A. La presentacion formal mediante documento escrito 40%
B. El proceso de elaboracion y metodologia 20%

C. Lapresentacion y defensa 40%

La escala de cada criterio oscila del 1 al 10.

La renuncia a la evaluacion y calificacion de la FCT implica la renuncia a la evaluacion del
modulo.

En este apartado, se relaciona el instrumento de evaluacion con las capacidades y porcentajes que
representan para la configuracion de la nota.



INSTRUMENTOS CAPACIDADES % NOTA

Observacion directa de la metodologia )
£ Actitud (saber estar)

Control de asistencia a tutorias 20%
Registro anecdotico

Comprension, expresion,

. . . o

razonamiento, actitud, pensamiento 40%
Trabajo escrito critico, utilizacion de recursos

informaticos (saber hacer y saber

estar)

Comprension, expresion y 40%

razonamiento, utilizacion de
recursos informaticos (saber hacer y
saber estar)

Presentacion y defensa

Al alumno que, a pesar de no seguir un proceso de elaboracion y una metodologia controlada por
el profesor tutor, entregue su proyecto, dentro del plazo establecido, no se le valorara el apartado
proceso de elaboracion y metodologia que representa actualmente un 20% de la nota.

Por otro lado, si el alumno/a entrega fuera de plazo los diversos Anexos y Borradores
establecidos por el tutor/a del proyecto, NO sera evaluado, y se entenderd que el alumno/a
abandona el mddulo.

El alumno que no entregue el Proyecto por escrito y correctamente encuadernado, en el plazo
establecido por el equipo docente para la convocatoria que proceda, no podra realizar su defensa
y debera presentarse para su evaluacion en la proxima convocatoria legalmente establecida.

7. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

- Bibliografia: todos los libros disponibles en el departamento y biblioteca.
- Internet.

- Apuntes y orientaciones proporcionadas por el tutor y el equipo docente.
- Windows Office.

- Otros programas informaticos.

- La participacion del profesorado del departamento.

- El profesorado actuando como asesores/as y directores/as de proyecto.

- La labor tutorial.



8. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION

Tutoria, asesoramiento y direccion.

9. ACTIVIDADES DE ORIENTACION Y APOYO ENCAMINADAS A LA
SUPERACION DEL MODULO

Tutorias y formacion.

10. PLAN DE CONTINGENCIA.

Ante cualquier contingencia responderia el equipo de profesorado del ciclo.

11. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Seria interesante que el alumnado pudiera participar en actividades relacionadas con las
presentaciones en publico y la oratoria, si se organiza una actividad de estas caracteristicas se
invitara a participar al alumnado.
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Anexo I Solicitud del tema del proyecto

ANEXO | SOLICITUD DEL TEMA DEL PROYECTO GRUPO: 2CO0M301

== MODULO: ‘ Proyecto empresarial

TECNICO SUPERIOR EN MARKETING Y PUBLICIDAD
(2COM301)

Curso: 202 -202_

CONVOCATORIA:

Nombre alumno/a: DNI:

Propuesta de trabajo a realizar:

Objetivos:

Vinculacion a una empresa:

Actividades a realizar:

Recursos necesarios para su ejecucion:

Solicito al Departamento de Comercio la realizacion del Proyecto arriba especificado.

Firma:

Fraga, a de 202
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Anexo II_ Portada del proyecto

ANEXO 11 PORTADA PROYECTO | GRUPO: 2COM301
. MODULO: Proyecto empresarial NOTA
e
Fraga ORDINARIA
e o EXTRAORDINARIA

TECNICO SUPERIOR EN MARKETING Y PUBLICIDAD

Curso: 202__-202__

TITULO DEL PROYECTO
MODALIDAD DEL PROYECTO: (Bibliografico, cientifico.....)

AUTOR: APELLIDOS Y NOMBRE DEL ALUMNO/A
DNI: DNI ALUMNO/A

Profesor-Director: Nombre y apellidos
Profesor/es colaborador/es: Nombre y apellidos
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Anexo III_ Declaracion jurada simple de no plagio

ANEXO III Declaracién Jurada Simple de No Plagio | GRUPO: | 2COM301
e r
B calnes MODULO: Proyecto empresarial

Declaracion Jurada Simple de No Plagio

declaro bajo juramento que mi Proyecto Empresarial del Ciclo Superior en Marketing y
Publicidad  titulado: ...

Nombres y Apellidos completos:

Firma
Fecha:
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