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. IDENTIFICACION DEL MODULO E INTRODUCCION

-_—

e Real Decreto del Titulo: Real Decreto 1571/2011, de 4 de noviembre, por el que
se establece el Titulo de Técnico Superior en Marketing y Publicidad y se fijan sus
ensefianzas minimas.

e Orden del Curriculo: ORDEN de 8 de mayo de 2014, de la Consejera de

Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se establece el curriculo del

titulo de Técnico Superior en Marketing y Publicidad para la Comunidad Auténoma

de Aragén.

Cédigo del médulo: 0931

Denominacién: Marketing Digital

Horas totales: 192 horas.

Horas reales sobre el calendario académico 2023/2024: 190 horas

Horas semanales: 6 horas.

Pérdida de la evaluacion continua, en horas: 29 horas.

El médulo profesional de “Marketing Digital”, se encuentra ubicado en el Ciclo
Formativo de Grado Superior de “Marketing y Publicidad” que tiene una duracion de
2.000 horas. Familia Profesional de “Comercio y Marketing”. Referente en la
Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion: CINE-5b. Nivel del Marco
Espafiol de Cualificaciones para la educacién superior: Nivel 1 Técnico Superior.

La competencia general de este titulo consiste en “definir y efectuar el seguimiento de
las politicas de marketing basadas en estudios comerciales y en promocionar y
publicitar los productos y/o servicios en los medios y soportes de comunicacion
adecuados, elaborando los materiales publipromocionales necesarios”.

Asimismo, la formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c), o),
p), 9), 1), s), 1), u), v), w) y x) del ciclo formativo, y las competencias c), I), m), n), ii), o),
p), q) y r) del titulo.

Cabe resefiar que en este ciclo formativo que tengan acreditadas todas las unidades
de competencia incluidas en el titulo de acuerdo con el procedimiento establecido en
el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral, tendran convalidado el mddulo
profesional “0931. Marketing digital”.

Esta programacion se ajusta en todos sus aspectos mas significativos a lo establecido
en la ORDEN de 8 de mayo de 2014, de la Consejera de Educacién, Universidad,
Cultura y Deporte, por la que se establece el curriculo del titulo de Técnico Superior en
Marketing y Publicidad para la Comunidad Auténoma de Aragon.



2. OBJETIVOS DEL CICLO

¢) Utilizar las nuevas tecnologias de la comunicacion a través de Internet,
construyendo, alojando y manteniendo paginas web corporativas y gestionando los
sistemas de comunicacion digitales, para planificar y realizar acciones de marketing
digital.

o) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse
a nuevas situaciones laborales y personales.

p) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que
se presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

q) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas
o contingencias.

r) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacién en
contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacion de equipos
de trabajo.

s) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que
se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

t) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién, personales y colectivas, de acuerdo
con la normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos
seguros.

u) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todos».

v) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados
en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y
ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestién de calidad.

w) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

x) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar
como ciudadano democratico



3.

UNIDADES DIDACTICAS: ORGANIZACION, SECUENCIACION Y

TEMPORALIZACION.

3.1.- CONTENIDOS
Los contenidos que figuran en la Orden de 8 de Mayo de 2014 de la Consejeria de

Educacion, Cultura y Deporte, por la que se establece el curriculo del titulo de Técnico
Superior en Marketing y Publicidad para la Comunidad Auténoma de Aragédn, se
distribuyen de la siguiente manera que se especifican a continuacion.

Administracion de los accesos y conexiones a redes:

Introduccion. Qué es Internet y su origen.

Coémo funciona: servidores y clientes, el protocolo TCP/IP, la World Wide Web,
los dominios de la red.

Modos de conectarse a Internet.

Configuracién del acceso.

Las intranets y las extranets.

Qué es un navegador y como funciona: navegadores mas utilizados.
Busqueda de informacion en la red.

Los buscadores: motores de busqueda e indices, buscadores tematicos,
multibuscadores y metabuscadores.

Conceptos basicos de busqueda con operadores, sintaxis especiales de
busqueda, la opcién de busqueda avanzada, inclusion en servicios adicionales
y herramientas especificas.

Gestion de diversos servicios y protocolos de Internet:

Correo electrénico: qué es y como funciona.

El correo web: crear una cuenta, realizar las funciones basicas de leer,
responder y enviar.

Correo no deseado.

Correo POP3: qué es y como utilizarlo.

Gestionar las operaciones de envio, recepcién y mantenimiento de correo
POP3.

Transferencia de archivos: qué es y cémo utilizarla.

Servidores FTP. Aplicaciones FTP.

Redes P2P (peer to peer): aplicaciones.

Descargas: musicales, de videos y software.

Freeware y shareware.

Conexiones telefonicas de voz.

Realizacién de la facturacion electrénica y otras tareas administrativas de forma
telematica:

Factura electronica: aspectos generales, condiciones para su utilizacion y
normativa legal.

Seguridad: firma electrénica reconocida.

Programas de facturacion electrénica.

Relacién con otras empresas y organismos publicos: banca electronica,
tramites con la Seguridad Social y relaciones tributarias con Hacienda entre
otros.

Programas de visualizacién e impresion de archivos PDF.

Programas reproductores, organizadores y sincronizadores de musica, videos,
peliculas, programas de television y audiolibros, entre otras aplicaciones.




Seguridad en Internet: spam, virus informaticos, spyware y phising.
Los programas antivirus, cortafuegos y antiespias.

Determinacioén de la estrategia que se ha de seguir en las interrelaciones con otros
usuarios de la red:

Los grupos de conversacién o chat: programas IRC y programas webchat.
Servicio de mensajeria instantanea.

Telefonia por Internet.

Videoconferencia.

Los foros: leer y escribir en un foro.

Los grupos de discusion.

Redes sociales.

Weblogs, blogs o bitacoras.

Redes sociales para empresas.

Anadir elementos a una pagina de una red social.

Utilizar elementos fotograficos y audiovisuales en una pagina de una red
social.

Anadir aplicaciones profesionales a una pagina.

Blog externos y RSS.

Cdémo buscar un grupo interesante.

Crear una red de contactos influyentes.

Comprar y vender en redes sociales.

Construccion de paginas web:

Estructura de una pagina web.

Lenguaje HTML.

Creacion de paginas web con los editores web mas usuales.
Eleccién del servidor para alojar paginas web.

Publicacion de paginas web via FTP.

Alta en buscadores.

Programas de disefio grafico y otras utilidades para la web.
Catalogo online.

Flujos de caja y financiacion de la tienda online.

Zonas calientes y zonas de usuario.

El carrito de la compra online.

Disefio del plan de marketing digital:

Desarrollo del plan de marketing digital.

El comportamiento del cliente online.

Promocion online y offline de la web.

Herramientas de posicionamiento en buscadores: e-mail marketing, SEM,
SEO y campafias en paginas afines.

Politicas de captacién: proceso de creacién de una marca.

Analisis de estadisticas y medicién de resultados.

Marketing de afiliacion.

Marketing relacional y gestion de la relacidn con los clientes (CRM).
Cross marketing.

Marketing viral.

Marketing one-to-one.

Aplicaciones del mobile marketing y TDT, entre otros.

Definicion de la politica de comercio electrénico de una empresa:

Idea y disefio de una tienda virtual.

Modelos de negocio digital: portales horizontales, B2B y B2C, entre otros.
Seleccion y registro de dominio.

Escaparate web. Catalogo electrénico.

Control logistico de las mercancias vendidas online.

La reclamacién como instrumento de fidelizacion del cliente.




La importancia financiera de la reclamacion.

Medios de pago electronicos.

Periodos de reflexién y cancelaciones.

Criptografia: clave simétrica, clave asimétrica y cifrado de clave unica.

Firma.

Certificados digitales.

Encriptacion.

Negocios electrénicos: e-shop, e-mail, e-procurement, e-marketplace y
e-auction, entre otros.

Estos contenidos vienen desarrollados en el manual del médulo “Marketing Digital” de
la editorial Paraninfo, el cual se estructura de la siguiente forma:

1.

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

Internet y la web: funcionamiento y acceso
Redes de ordenadores: internet, extranet e intranet
Funcionamiento de internet: conjunto de protocolos TCP/IP
World Wide Web
Buscadores
Proveedores de acceso a internet y tipos de conexion, hospedaje y la nube

2. Servicios y protocolos de Internet

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.

Fundamentos del correo electronico

Servicio de transferencia de ficheros FTP

Comunicaciéon través de internet

Acceso a los recursos de internet

Otros servicios y protocolos

Deteccion y prevencion de fraudes.

Aspectos legales del software y de los recursos de internet.

Facturacion electronica y administraciéon telematica.
3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

Factura electrénica y e.commerce

Certificado y firma electrénicos.

Relacion digital con la Administracion y las entidades privadas.
Formatos digitales

Servicios de la web

Seguridad mircroinformatica y web

Relaciones comerciales a través de internet y de la web
41.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,
4.6.

Redes sociales

Herramientas de comunicacion individuales
Herramientas de comunicacién en grupo.

Portales multimedia

Aplicaciones para dispositivos méviles

Blogs, foros y servicios de distribucién de contenidos.

Creacion de paginas web
5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Creacion de paginas web: conceptos basicos.
Nombres de dominio y alojamiento de paginas web
Posicionamiento en buscadores: SEO
Accesibilidad y usabilidad.




5.5.

Comercio online.

6. Diseno del plan de marketing digital

6.1.
6.2.

6.3.
6.4.

6.5.

6.6
6.7

Desarrollo del plan de marketing digital.

Andlisis y diagnéstico de la situacion actual centrada en el contexto
tecnoldgico

Establecimiento de objetivos.

Herramientas de marketing digital

Disefio de estrategias. Outbound marketing
Disefo de estrategias. Inbound marketing
Control y medicion del resultado de las acciones de marketing.

7. Estrategias del marketing digital.

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

Comportamiento del cliente online.

Herramientas de posicionamiento en buscadores: SEM y SEO.
Tipologia del marketing digital

Nuevas tendencias en comunicacion y relacion con el cliente.
Influencers. Definicidn y uso en la estrategia de marketing.

8. Definicion de la politica de comercio electronico de una empresa.

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.
8.9.

Idea y disefio de una tienda virtual

Modelos de negocio digital

Seleccion y registro de un dominio.

Escaparate web y catalogo electrénico

Aspectos juridicos del comercio electrénico.

La reclamacién como instrumento de fidelizacién del cliente.

Medios de pago electronicos.

Negécios electronicos: e-procurement, e-marketplace, e-auction, etc.
Parques empresariales virtuales

4.- CRITERIOS DE EVALUACION

Son los establecidos en el Decreto del curriculo del médulo. Se indican en el apartado
6 de esta programacién para cada Resultado de aprendizaje.

5.- CRITERIOS DE CALIFICACION

En cada evaluacion se ponderara la nota mediante la siguiente valoracion:

1.
2.

La evaluacién se calificara con un numero entero de 1 a 10 puntos.

La evaluacion trimestral del médulo se considerara aprobada cuando se

obtenga una calificacion de 5 puntos.

La calificacion del modulo sera el resultado de ponderar las diferentes valoraciones de



los criterios, obtenidas mediante los instrumentos de evaluacion, por los porcentajes
establecidos, que vienen detallados en el apartado 8 de la presente programacion.

Para obtener la nota de cada evaluacion se sumara la ponderacion de los diferentes
porcentajes establecidos para cada criterio que hayan sido evaluados hasta ese
momento, teniendo en cuenta que la nota sera proporcional al peso total de dichos
porcentajes; siempre y cuando se hayan alcanzado, al menos, el 50% de todos los
resultados de aprendizaje trabajados hasta el momento.

En la evaluacion final la nota serd el resultado de la suma de todos los porcentajes
establecidos en la tabla del apartado 6, siendo requisito indispensable la consecucion
de todos los resultados de aprendizaje; considerando un resultado de aprendizaje
superado cuando se alcanza al menos un 50% de su ponderacion total.

El redondeo de una nota cuando la misma haya resultado con decimales, se efectuara
siguiendo las siguientes pautas:

° Para notas superiores a 5:
o) El redondeo se hara al alza al nUmero entero inmediato superior, si el
decimal es igual o superior a 0,5.
o] El redondeo se hara a la baja y se mantendra dicha nota al numero entero
sin decimales, si el decimal es inferior a 0,5.

° Para notas inferiores a 5:
o] El redondeo se hara a la baja y se mantendra dicha nota al nimero entero

sin decimales.
La nota obtenida sin redondeo se conservara para obtener la media de final de curso

Destacar que la asistencia a clase es obligatoria. Las faltas de asistencia, excluidas
aquellas debidas a motivos laborales debidamente justificadas, que supongan mas de
un 15% de las horas oficiales anuales de un modulo conllevaran la imposibilidad de
evaluacion mediante el procedimiento de evaluacién continua. En este caso,
Unicamente podra presentarse a la convocatoria ordinaria de final de curso en la que
se le aplicaran, en relacién a todos los contenidos efectivos dados en clase, los
instrumentos de evaluacion y calificacion que el profesorado considere adecuados
para abordar los contenidos desarrollados a lo largo de todo el curso.



6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Administra los accesos y conexiones a redes
publicas, semipublicas y privadas, utilizando
RESULTADO DE navegadores y buscadores de informacién
APRENDIZAJE especializados en la red publica Internet.
INSTRUMENTO
CRITERIOS DE EVALUACION PORCEN:- DE UD
TAJE EVALUACION
E J T
1-a) Se han identificado los conceptos esenciales de funcionamiento y uso de
la red. 1,5% X X X 1
1- b) Se han evaluado los distintos sistemas de conexion a la red. 1,5%
X X X 1
1- ¢) Se ha configurado el acceso al sistema informatico en la red.
1,5% X X X 1
1-d) Se han comprobado las caracteristicas propias de las intranets y las
extranet. 1,5% X X X 1
1- e) Se han utilizado los principales programas navegadores para moverse
por la red. 1,5% X X X 1
1-f) Se han realizado busquedas selectivas de informaciéon mediante
aplicaciones especificas. 1,5% X X X 1
1-g) Se han utilizado buscadores especializados por temas y otras
aplicaciones de busqueda avanzada. 1% X X X 1




2. Gestiona diversos servicios y protocolos de
Internet, manejando programas de correo electrénico

RESULTADO DE ) )
APRENDIZAJE y de transferencia de archivos, entre otros.
INSTRUMENTO
CRITERIOS DE EVALUACION PORCEN- DE UD
TAJE EVALUACION
E J T
2- a) Se han identificado los elementos que configuran el correo electrénico.
1,5% X X X 2
2- b) Se ha utilizado el correo electronico directamente desde la web 1,5%
X X X 2
2- ¢) Se ha configurado el acceso al sistema informatico en la red.
1,5% X X X 2
2-d) Se ha identificado el protocolo de red para la transferencia de archivos 1,5%
(FTP) desde un equipo cliente a un servidor. X X X 2
2- e) Se han compartido archivos a través de una red de ordenadores entre
iguales (peer-topeer P2P). 1,5% X X X 2
2-f) Se ha descargado software gratuito con y sin limitaciones de tiempo de 1,5%
uso. X X X 2
2-g) Se han realizado descargas de videos, musica y videojuegos, entre otros.

10



3. Realiza la facturaciéon electrénica y otras tareas

RA]i’Sl{JELILIrgI%(z)&.lI)I;E administrativas de forma telematica, utilizando en
cada caso software especifico.
INSTRUMENTO
CRITERIOS DE EVALUACION PORCEN- DE UD
TAJE EVALUACION
J T
3-a) Se han identificado los formatos electrénicos de factura de mayor o menor
complejidad (EDIFACT, XML, PDF, html, doc, xls, gif, jpeg o txt, entre otros). 2% X X 3
3-b) Se ha establecido la transmisién telematica entre ordenadores. 2%
X X 3
3-c) Se ha garantizado la integridad y autenticidad de las transmisiones
telematicas a través de una firma electrénica reconocida. 2% X X 3
3-d) Se han utilizado aplicaciones especificas de emision de facturas
electronicas. 2% X X 3
3-e) Se han utilizado herramientas comunes en Internet relativas a la relacion
de nuestra empresa con organismos publicos y otras entidades. 2% X X 3
3-f) Se han probado diversas herramientas de tipo generalista que se utilizan
en la red. 2% X X 3
3-g) Se han identificado los programas perjudiciales para la seguridad e
integridad de los datos almacenados en nuestros equipos informaticos. 204 X X 3
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3-h) Se han aplicado las barreras de seguridad necesarias para salvaguardar
la informacion de nuestra empresa.

1%

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

4. Determina la estrategia que se ha de seguir en las
interrelaciones con otros usuarios de la red, utilizando
programas especificos, foros de comunicaciéon y redes
sociales de ambito empresarial.

INSTRUMENTO
CRITERIOS DE EVALUACION PORCEN:- DE UD
TAJE EVALUACION
J T
4-a) Se han utilizado programas web para mantener cibercharlas de texto.
2% X X 4
4-b) Se han utilizado programas de mensajeria instantanea. 2% X X 4
4-c) Se han aplicado sistemas de comunicacion oral que utilizan solo sonido o
sonido e imagen. 2% X X 4
4-d) Se han establecido contactos con otros usuarios de la red a través de
foros de debate y opinion. 2% X X 4
4-e) Se han establecido contactos sobre temas concretos a través de blogs
tematicos de contenido profesional. 2% X X 4

12



4-f) Se han efectuado comunicaciones, publicidad y ventas con otros usuarios
de la red a través de redes sociales. 2% X X X 4

4-g) Se han generado contenidos audiovisuales y fotograficos de la actividad,
productos y procesos comerciales 2% X X X 4

RESULTADO DE 5. Construye paginas web atractivas para los usuarios

APRENDIZAJE de Internet, utilizando criterios de posicionamiento,
facil manejo y persuasion.
INSTRUMENTO
CRITERIOS DE EVALUACION PORCEN- DE UD
TAJE EVALUACION
E J T
5-a) Se han redactado las sentencias mas utilizadas en lenguaje de etiquetas
de hipertexto (HTML). 2% X X X 5

5-b) Se han utilizado programas comerciales que permiten crear de forma | 2%

sencilla los ficheros que componen las paginas web. X X X 5
5-c) Se ha registrado la direccién de paginas web con dominio propio o con
alojamiento gratuito. 2% X X X 5

5-d) Se han enviado al servidor de Internet ficheros web creados mediante
programas especializados en esta tarea. 2% X X X 5

5-e) Se han utilizado programas especificos de inclusion de textos, imagenes y
sonido. 3% X X X 5




5-f) Se ha construido una web eficiente para el comercio electrénico.

3%

5-g) Se han incluido en la web, enlaces de interés capaces de generar trafico
orientado e interesado en lo que se ofrece.

2%

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

6. Disena el plan de marketing digital en el mercado
online, definiendo soluciones estratégicas mediante
la implementacion de acciones especificas de
desarrollo de la marca comercial.

[PORCENTAJE INSTRUMENTO
CRITERIOS DE EVALUACION DE UD
EVALUACION
J T
6-a) Se ha preparado un plan de marketing digital que permita alcanzar los
objetivos comerciales de la empresa. 3% X X
6-b) Se han definido los procesos de posicionamiento y marketing online. 3%
X X
6-c) Se han establecido las pautas que hay que seguir para realizar la
publicidad y promocion online. 2% X X
6-d) Se han identificado los elementos que configuran el marketing de
buscadores. 3% X X
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6- e) Se han evaluado los retos del marketing electronico: la confianza en los
medios de pago, los problemas logisticos y la seguridad. 2% X X X 6
6-f) Se han realizado las tareas necesarias para gestionar y fidelizar a los
clientes a través de la red. 2% X X X 6
6-g) Se han identificado las nuevas tendencias de comunicacién y relacién con
el cliente en el marketing digital. 20/, X X X 7
6-h) Se han realizado acciones de marketing efectuadas a través de
dispositivos moviles. 2% X X X 7

7. Define la politica de comercio electréonico de la

RESULTADO DE . . .
APRENDIZAJE empresa, estableciendo las acciones necesarias
para efectuar ventas on-line.
INSTRUMENTO
CRITERIOS DE EVALUACION PORCEN- DE UD
TAJE EVALUACION
J T
7-a) Se han establecido los parametros necesarios para crear o adaptar un
negocio on-line. 3% X X 8
7-b) Se han definido acciones de captacion enfocadas al comercio electrénico. 3% 8
X X
7-c) Se han reconocido los modelos de negocio existentes en la red. 3% X X 8

15



7-d) Se ha planificado la gestion de los pedidos recibidos y todo el proceso
logistico.

3%

7-e) Se han identificado los aspectos juridicos y de proteccién de datos en el
comercio electrénico.

2%

7-f) Se han establecido los medios de pago que se van a utilizar.

2%

16



Se utilizara como instrumento de evaluacién: “J” Ejercicios, “E” Examen, “T” y
Trabajo;

7.- PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Se evaluara al alumnado, atendiendo al principio de individualidad y objetividad
valorativa de las distintas pruebas. Para ello, durante los primeros dias de clase se
realizara una prueba inicial para ajustar el proceso de ensefanza-aprendizaje. Esta
prueba se adjunta al final de esta programacion.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado es un instrumento que permite valorar de
forma objetiva el proceso formativo del alumnado y el nivel de progreso alcanzado con
respecto a los objetivos generales del ciclo de Marketing y publicidad.

En régimen de ensenanza presencial, la evaluacion continua del proceso formativo
requiere la asistencia regular a las actividades lectivas programadas.

El numero de faltas de asistencia (excluidas las laborales) que determina la
imposibilidad de realizacion de evaluacion continua es del 15% de las 190 horas de
duraciéon del modulo. Ello supone la no evaluacién parcial del alumnado, quedando
pendiente de evaluar todo el médulo en el mes de junio.

Las fechas de realizacion de las pruebas de evaluacién se programaran de acuerdo
con el alumnado. Si un integrante del alumnado no se presenta a un examen en la
fecha establecida debera presentarse en la fecha de la recuperacion.

Los instrumentos para la evaluacion del alumnado seran variados y en funcién del tipo
de contenidos, teniendo en cuenta los criterios de evaluacién planteados, por ser los
referentes de la consecucion o no de los resultados de aprendizaje.

Los instrumentos de evaluacion seran:

< Pruebas escritas: Tendran lugar al menos dos pruebas escritas por
evaluacion.
< Ejercicios y trabajos evaluables: En lo referente a trabajos individuales o en

grupo. Seran actividades que realizara el alumnado, siguiendo las pautas del
profesorado. Una o varias de las practicas seran en inglés. Podran ser escritas u
orales y su calificacion se recogera en el cuaderno del profesorado. Los trabajos
tendran las siguientes calificaciones:

Hasta 10; si se entregan en forma y fecha acordada.

De 0 si no se han entregado.

La ponderacion de cada uno de los criterios aparece reflejada en la tabla del apartado
6 (Resultados de aprendizaje) de esta programacion. La suma de los porcentajes
debera ser del 100%.

La calificacion de final de curso se obtendra teniendo en cuenta el porcentaje asignado
a los criterios de evaluacion.

No obstante, debera tenerse en cuenta que para superar un médulo es necesario
aprobar todos los resultados de aprendizaje asociados al mismo.

Sobre la evaluacion continua

“El articulo 7.3 de la Orden de 26 de octubre de 2009 establece que “el nimero de
faltas de asistencia que determina la pérdida del derecho a la evaluacién continua es
como maximo del 15% respecto a la duracion total del médulo profesional. El centro
docente en el marco del proyecto curricular del ciclo formativo o del Reglamento de
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Régimen Interior, fijara el porcentaje de faltas de asistencia que determine la pérdida
de la evaluacion continua, en funcién de la duracién y de las caracteristicas del médulo
profesional de que se trate.”

Del porcentaje anterior quedara excluido el alumnado que curse este médulo y tengan
que conciliar el aprendizaje con la actividad laboral. La exclusién debera ser solicitada
por el alumnado.

El mdédulo profesional de Marketing Digital tiene una duracion de 190 horas
curriculares, por lo que, 29 faltas de asistencias injustificadas implica la imposibilidad
de evaluacién mediante el procedimiento de evaluacion continua, por lo que, en esos
casos, se realizara una prueba escrita en la evaluacién previa al comienzo del médulo
de FCT. La prueba sera relativa a todos los contenidos del médulo.

Trabajos y ejercicios

Se realizaran durante las sesiones de clase y en casa. Las actividades tanto
evaluables como no evaluables se deberan subir en el Google-Classroom, dentro de la
fecha y hora de entrega determinadas por el profesorado.

Cuando los trabajos se presenten por Google-Classroom deberan ser entregados
antes de la hora y el dia especificado por el profesorado, no siendo admitidos los
entregados con posterioridad a esa hora y a esa fecha.

Cuando por causa justificada se acredite no haber podido cumplimentar los trabajos
por una causa debidamente justificada (enfermedad, turnos en el trabajo, etc), el
profesorado admitira la entrega fuera de fecha pero podra rebajar hasta 2 puntos la
calificacion como consecuencia de la demora.

En aquellos casos particulares en los que el alumnado no haya hecho los trabajos,
siempre que lo soliciten expresamente podran ser evaluados de dichos criterios
mediante la realizacidon de una prueba escrita, en la que se evaluaran dichos criterios.

Pruebas escritas:

Tendran lugar, al menos, dos pruebas escritas por evaluacion.

Se realizara un Unico examen de recuperacion de los temas no superados al final de
cada evaluacion. Si el alumnado no se presenta a un examen solo se repetira cuando
acredite documental y fehacientemente alguna de las siguientes causas:
ENFERMEDAD COMUN, ACCIDENTE O ASISTENCIA A JUICIO.

Evaluacion extraordinaria

El alumnado que en junio no hayan superado el médulo tienen derecho a una prueba
extraordinaria.

En la evaluacidon extraordinaria el alumnado sera evaluado de los resultados de
aprendizaje no superados mediante los instrumentos que el profesorado considere
necesarios.

8.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS
Bibliografia: Marketing Digital. Editorial Paraninfo. ISBN: 978-84-1366-513-9.
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Otros recursos y materiales:

Prensa especializada.

Aula de informatica: ordenadores y cafion

Internet

Calculadora. No se podra usar el teléfono mévil como calculadora.
Apuntes y actividades elaboradas por el profesor.
Google-Classroom

Espacios:

e Aula B08 con ordenadores y proyector.
e Aula B01 para la realizacién de los examenes siempre y cuando no se
necesite un ordenador para la prueba.
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