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a) Los resultados de aprendizaje susceptibles de ser adquiridos en la formacion en empresa

u organismo equiparado.

éstas en la gestion del plan de cuentas.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: 5. Realiza operaciones de contabilizacién
mediante del uso aplicaciones informaticas especificas valorando la eficiencia de

CRITERIOS DE EVALUACION

POSIBLES ACTIVIDADES A
REALIZAR POR EL ALUMNADO

a) Se han realizado las altas y bajas de las
cuentas y subcuentas codificadas que
proceden de la documentacidn soporte,
siguiendo los procedimientos
establecidos.

El/la alumno/a introduce en el programa
de contabilidad de la empresa los cddigos
de los proveedores y de los clientes de las
facturas tanto emitidas como aceptadas
por la empresa.

b) Se han propuesto altas y bajas de
cddigos y conceptos en asientos
predefinidos siguiendo los
procedimientos establecidos.

El/la alumno/a dard de baja aquellos
proveedores y clientes que ya no operan
con la empresa.

c) Se han introducido conceptos
codificados en la aplicacion informatica
siguiendo los

procedimientos establecidos.

El/la alumno/a aprende a introducir
diferentes cuentas contables siguiendo
siguiendo la codificacion establecida por
la empresa.

d) Se han ejecutado las bajas de los
conceptos codificados con la autorizacion
correspondiente.

El/la alumno/a aprende a dar de baja una
cuenta contable con una determinada
codificacion, después de un periodo de
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tiempo razonable en el que nos e ha
utilizado esta cuenta.

e) Se han introducido los asientos _ _
predefinidos en la aplicacion informatica | El/la  alumno/a introduce  asientes
siguiendo los procedimientos predefinidos como por ejemplo el asiento

establecidos. de ndminas, de obtencién de cambio, ...

corresponde a cada campo en el agleqto introduce informacion correspondiente al
de acuerdo con la naturaleza economica campo

de la operacion.

g) Se han resuelto los imprevistos que
puedan surgir durante la utilizacion de la
aplicacion, recurriendo a la ayuda del En caso de duda, aprende a utilizar
programa, a la ayuda on-line o al servicio | herramientas de consulta.

de atencion al cliente de la empresa
creadora del software.

h) Se ha realizado copia de seguridad de

las cuentas, saldos y sus movimientos Los actuales programas contables ya
respectivos, asi como de la coleccién de | realizan copias de seguridad
apuntes predefinidos. constantemente.

i) Se ha seguido el plan de accion para la
custodia en lugar y soporte adecuado y la
Gestion Administrativa de la copia de
seguridad, en tiempo y con los métodos
adecuados.

El/la alumno/a accede al plan de calidad
de la empresa donde se especifica este
proceso.

El resultado de aprendizaje y los criterios de evaluacion para ser adquiridos en la formacion en
empresa u organismos equiparado son los que constan en el PCC de ciclos, que se haran constar en
el plan de formacién individualizado del alumnado, en concreto, el anexo IV o anexo XI.b que
genera el aplicativo de formacion en la empresa.

b) Los contenidos que se vayan a impartir en el centro docente asociados a cada resultado
de aprendizaje, junto con sus criterios de evaluacion.

Los contenidos a impartir en el centro asociados a los RA y CE no dualizados son los siguientes:

Elementos patrimoniales de las organizaciones econdémicas de la empresa:
— La actividad econdmica y el ciclo econémico y la contabilidad

— Organizaciones economicas: objetivos y tipos. Usuarios

— El Patrimonio El Activo, el Pasivo y el Patrimonio Neto de una empresa.

— Elementos patrimoniales y masas patrimoniales

— El equilibrio patrimonial.
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La metodologia contable:

— Las operaciones mercantiles desde la perspectiva contable.

— Teoria de las cuentas: tipos de cuentas y método por partida doble
— Terminologia de las cuentas; convenios de cargo y abono.

— Desarrollo del ciclo contable: ciclo contable y ejercicio econdmico; inventario inicial y asiento

de apertura; asientos en el diario; traspaso de informacion al mayor; balance de

comprobacion; proceso de regularizacion; balance de situacion y asiento de cierre.

El Plan General de Contabilidad PYME:
— Marco Legal

— Normalizacion contable. E1 P.G.C.

— Marco Conceptual del P.G.C.

— Normas de valor.

— Cuentas anuales.

— Cuadro de cuentas.

— Definiciones y relaciones contables.

Contabilizacion de los hechos economicos basicos de la empresa:

— Compra y venta de mercaderias.

— Almacén.

— Otros gastos e ingresos.

— Inmovilizado material e inmaterial y fuentes de financiacion

— Inversiones financieras basicas

— Operaciones fin de ejercicio. Cierre contable.

Estos contenidos quedaran organizados en las siguientes unidades didacticas:
1. El patrimonio empresarial. El inventario

2. La metodologia contable I

3. La metodologia contable |1

4. Introduccién al ciclo contable

5. El Plan General de Contabilidad PYMES

6. Las compras y ventas

7. Los gastos e ingresos

8. El inmovilizado y las fuentes de financiacion

9. El fin del ejercicio contable. Las cuentas anuales
10. Aplicaciones informaticas

La distribucion temporal de las unidades es la siguiente:

UNIDAD N° % %
DIDACTICA horas Contenidos | acumulados
0. Presentacion y 2 0.00 0.00
evaluacién inicial
1. El patrimonio
empresarial. El 16 16.13 16.13
PRIMERA inventario.
EVUACION 2. La metodologia 16 9.68 95 81
contable |
3. La metodologia
contable Il. Los libros | 17 12.90 38.71
contables.
51 38,71 38,71
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TOTAL PARCIAL
PRIMERA
EVALUACION

4. Introduccion al ciclo
contable

5. Plan General de
SEGUNDA Contabilidad de Pymes
EVALUACION | 6. Las comprasy
ventas en el PGC de 16 12.90 64.51
Pymes.

15 6.45 45.16

15 6.45 51.61

TOTAL PARCIAL
SEGUNDA
EVALUACION

7. Los gastos e ingresos
en el PGC de PYMES
TERCERA 8. El inmovilizado
EVALUACION | material y las fuentes | 18 9.68 83.87
de financiacion
9. Otros gastos e
ingresos

10. Aplicaciones
informaticas

46 25,8 64,51

18 9.68 74.19

12 9.68 93.55

5 6.45 100

TOTAL PARCIAL
TERCERA
EVALUACION
TOTAL HORAS Y 150 100,00 100,00
PORCENTAJES

53 35,49 100,00

Los Resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion son los siguientes:

1. Reconoce los elementos que integran el patrimonio de una organizacion econdémica
clasificandolos en masas patrimoniales

INSTRUMENTO
% DE

CRITERIOS DE EVALUACION SOBRE | EVALUACION | ;;pap
TOTAL E|lTI|J o

1a) Se han identificado las fases del ciclo 4
. - ) 2,50 | X X

economico de la actividad empresarial

1 b) Se ha diferenciado entre

inversion/financiacion, inversion/gasto, 417 | X X 7.8

gasto/pago e ingreso/cobro

1c) Se han distinguido los distintos

sectores econdémicos basandose en la

diversa tipologia de actividades que se 2,00 | X X 1
desarrollan en ellos.
1 d) Se han definido los conceptos de 200 | X X 1

patrimonio, elemento patrimonial y masa
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patrimonial.

1 e) Se han identificado las masas
patrimoniales que integran el activo, el 2,00 | X X 1
pasivo exigible y el patrimonio neto.
1 f) Se ha relacionado cada masa
patrimonial con las fases del ciclo 2,00 | X X 1
econémico de la actividad empresarial.
1 g) Se han ordenado en masas
patrimoniales un conjunto de elementos 2,00 | X X 1
patrimoniales.

2. Reconoce la metodologia contable analizando la terminologia y los instrumentos contables
utilizados en la empresa.

% INSTRUMENTO

CRITERIOS DE EVALUACION SOBRE  |DE EVALUACION
TOTAL E T J (e}

UNIDAD

2.a) Se ha distinguido las fases del
ciclo contable completo adaptandolas 2,50 | X X 4
a la legislacion espafiola.

2.b) Se ha descrito el concepto de cuenta
como instrumento para representar los
distintos elementos patrimoniales y
hechos econémicos de la empresa.

2.c) Se han descrito las caracteristicas
mas importantes del método de 500 | X X 2,3
contabilizacion por partida doble.

2.d) Se han reconocido los criterios de
cargo y abono como método de registro
de las modificaciones del valor de los
elementos patrimoniales.

2.e) Se ha reconocido la importancia del
balance de comprobacion como

500 | X X 2,3

500 | X X 2,3

instrumento basico para la identificaciéon | 2,50 | X X 3
de errores y omisiones en las anotaciones

de cuentas.

_2.f) Se han diferenciado las cuentas de 167 | x X 7
ingresos y gastos

2.9) Se ha definido el concepto de 250 | X X 4
resultado contable.

2.h) Se han descrito las funciones de los 250 | X X 4

asientos de cierre y apertura.

2.1) Se ha establecido la funcién del
balance de situacion, de las cuentas de 3,33 9
pérdidas y ganancias y de la memoria.
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3. Identifica el contenido basico del Plan General de Contabilidad PYME (PGC-PYME)
interpretando su estructura.

INSTRUMENTO
% SOBRE | DE EVALUACION
CRITERIOS DE EVALUACION EL UNIDADES

TOTAL
E|T]|J @)

3.a) Se ha relacionado la normativa

mercantil con el PGC. 11X X >
3.b) Se ha reconocido el PGC como

instrumento de armonizacion 1,11 | X X 5
contable.

3.c) Se han identificado las distintas 111 | X X 5

partes del PGC-PYME.

3.d) Se han identificado los principios
contables establecidos en el marco| 1,11 | X X 5
conceptual del plan.

3.e) Se han diferenciado las partes del
PGC-PYME que son obligatorias de las 1,11 | X X 5
que no lo son.

3.f) Se ha descrito el sistema de
codificacion establecido en el PGC-
PYME y su funcion en la asociacion y
desglose de la informacion contable.
3.9) Se han codificado un conjunto de
elementos patrimoniales de acuerdo con 1,11 | X X 5
los criterios PGC-PYME.

3.h) Se han identificado las cuentas
anuales que establece el PGC-PYME.
3.1) Se han identificado las cuentas
gue corresponden a los elementos 1,11 | X X 5
patrimoniales.

1,11 | X X 5

1,11 | X X 5
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4. Clasifica contablemente hechos econdmicos basicos, aplicando la metodologia contable y los
criterios del PGC-PYME.

%
CRITERIOS DE SOBRE | DEEVALUACION | nibAnes
EVALUACION EL

TOTAL E | T J O

4.a) Se han identificado las
cuentas patrimoniales que 250 | X X 8
intervienen en las operaciones
basicas de las empresas.
4.b) Se han identificado las cuentas
de gestion que |pt_erV|enen en las 167 | X X 7
operaciones  basicas de las
empresas.
4.c) Se han codificado las
cuentas conforme el PGC- 500 | X X 6,7
PYME.
4.d) Se han determinado qué
cuentas se cargan y cuales se 250 | X X 2

abonan, segun el PG-PYME.
4.e) Se han efectuado los
asientos correspondientes a los 750 | X X 6,7,8
hechos contables.

4.f) Se han realizado las
operaciones contables

. L 10,83 | X X 6,7,8,9
correspondientes a un ejercicio
econdmico bésico
4.9) Se ha efectuado el
procedimiento de acuerdo con los
principios de responsabilidad, 333 | X X 9
seguridad y confidencialidad de la
informacion.
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5. Realiza operaciones de contabilizacion mediante el uso de aplicaciones informéticas
especificas valorando la eficiencia de éstas en la gestion del plan de cuentas.

% INSTRUMENTO
CRITERIOS DE SOBRE DEEVALUACION | jNIDADES
EVALUACION EL

TOTAL E | T J (0]

5.a) Se han realizado las altas y
bajas de las cuentas y subcuentas
codificadas que proceden de la 1,11 | X X 10
documentacion soporte, siguiendo
los procedimientos establecidos.
5.b) Se han propuesto altas y bajas
de cddigos y conceptos en asientos

.2 e 1,11 | X X 10
predefinidos siguiendo los
procedimientos establecidos.
5.c) Se han introducido conceptos
codificados en la aplicacion 111 | X X 10

informatica siguiendo los
procedimientos establecidos.

5.d) Se han ejecutado las bajas de
los conceptos codificados con la 1,11 | X X 10
autorizacion correspondiente.
5.e) Se han introducido los
asientos predefinidos en la
aplicacién informatica siguiendo
los procedimientos establecidos.
5.f) Se ha introducido la
informacion que corresponde a
cada campo en el asiento de 1,11 | X X 10
acuerdo con la naturaleza
economica de la operacion.

5.9) Se han resuelto los
imprevistos que puedan surgir
durante la utilizacion de la
aplicacién, recurriendo a la ayuda
del programa, a la ayuda on-line o
al servicio de atencion al cliente
de la empresa creadora del
software.

5.h) Se ha realizado copia de
seguridad de las cuentas, saldos y
sus movimientos respectivos, asi 1,11 | X X 10
como de la coleccion de apuntes
predefinidos.

5.i) Se ha seguido el plan de
accion para la custodia en lugar y
soporte adecuado y la Gestion
Administrativa de la copia de
seguridad, en tiempo y con los
métodos adecuados.

1,11 | X X 10

1,11 | X X 10

1,11 | X X 10
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d) Los criterios de evaluacion del modulo o, en su caso, &mbito y Proyecto.

Este mddulo no se realiza por ambitos ni tampoco por retos y/o proyectos.

Los Criterios de evaluacion son los establecidos en la ORDEN de 26 de julio de 2010, de la Consejera
de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se establece el curriculo del titulo de Técnico en Gestion
Administrativa para la Comunidad Auténoma de Aragon.

e) Los criterios de calificacion del modulo o, en su caso, &mbito y Proyecto, incluyendo los
utilizados para el alumnado que pierde el derecho a la evaluacién continua.

Las pruebas de evaluacidn del modulo de Técnica contable, para el curso 24-25, seran casos practicos
igual a los realizados en clase.

Debido a la propia naturaleza del modulo, todos los contenidos trabajados en el aula se van
acumulando en cada una de los casos practicos evaluados, por este motivo, cuando se aprueba una
actividad evaluable, quedan aprobadas todas las anteriores con una nota de 5, en el caso de no estar
superadas.

Si el/la alumno/a informa al profesor titular del moédulo que quiere una nota de recuperacion superior
a 5, se le preparara una prueba para tal efecto.

En cada prueba evaluable se indicaran los Criterios de evaluacion a tener en cuenta y los criterios de
calificacion.

Cada Criterio de evaluacion tendré dos notas de dos instrumentos diferentes:

a. 10% vinculado a las actividades de clase.

b. 90% vinculado a las pruebas evaluables.

En la primera evaluacion final la nota serd el resultado de la suma de todos los porcentajes
establecidos en la tabla del Apartado 5, se redondeara a la baja la nota que no supere en 0,5 a cada
punto, por encima de 0,51 se redondeard al alza a la nota siguiente. Este criterio se trunca entre el 4
y 5, donde se redondea a la baja de 4 a 4,9.

El alumnado que no supere la primera evaluacién final, se tendra que presentar a la segunda
evaluacion final. Debido a la propia naturaleza del médulo se tendra que presentar a la totalidad del
mismos, realizando las actividades y pruebas evaluables que el profesor titular del médulo estime
oportuno. Los criterios de calificacion que se seguiran son los mismos que se establecen en la primera
evaluacion final.

Tal como establece el DECRETO 91/2024, de 5 de junio, del Gobierno de Aragon por el que se
establece la Ordenacion de la Formacion Profesional del Grado D y del Grado E en la Comunidad
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Auténoma de Aragon. La evaluacion continua se pierde cuando se llega al 15% de faltas no
justificadas y, tal como establece el sistema de calidad del IES Bajo Cinca, se dara un primer aviso
cuando se llegue al 10% de faltas de asistencia.

Finalmente destacar el acuerdo de departamento que consta en el acta de 04/03/2025: En cuanto al
calculo de la calificacion final, no se tendran en cuenta los criterios asociados al resultado de
aprendizaje dualizado. En su lugar, la nota final del modulo se determinara sobre el % (100%-%RA
DUALIZADO) del total, que equivaldra a la puntuaciéon maxima de 10. El % (%RA DUALIZADO)
restante corresponderéa a la evaluacién de dicho resultado de aprendizaje dualizado, que se calificara
cualitativamente como Superado o No superado, en funcién del desempefio del alumnado en la
formacion en empresa u organismo equiparado

h) Los procedimientos e instrumentos de evaluacién, en los que se incluiran la participacion
del/de la tutor/a de empresa u organismo equiparado. Asimismo, se deberd incluir su
vinculacion con los criterios de evaluacion.

Se facilitara a la empresa las diferentes actividades que se tienen que llevar a cabo para poder evaluar
los RA dualizados.

En el médulo de Técnica Contable, el RA dualizado se indica en el punto A de la presente
programacion, donde se especifican también las actividades vinculadas a cada CE.

Las actividades vinculadas a dicho modulo estaran todas relacionadas con la introduccion de datos
en el software que utilice la empresa en la gestion de la contabilidad.

El tutor de practicas de la empresa calificara Apto/No apto y el profesor titular del médulo, en funcion

de la informacion obtenida, establecera una nota entera numérica de 0 a 10 o entre 1 y 4, segin decida
el tutor general DUAL.

m) Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar.
Libro de texto. Editorial MacMillan

Pizarra digital
Aula virtual. Classroom
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